
Familieejede virksomheder skaber  
mere innovation for færre midler  

end andre ejerformer.

Familieejede virksomheder klarer sig 
typisk bedre under kriser3 og fastholder

arbejdspladser i Danmark.

Mere innovative1 Mere stabile – især i krisetider2

Forskning viser, at familieejede  
virksomheder typisk investerer mere  

i sine medarbejdere end andre  
virksomhedsformer.

Vigtige for de ansatte4

Forskning viser fordelene  
ved familieejede virksomheder

Familieejede virksomheder er

Familieejede virksomheder klarer sig  
konsekvent bedre end andre ejerformer5

I deres seneste rapport om familieejede virksomheder viste den anerkendte 
schweiziske bank, Credit Suisse, at familieejede virksomheder konsekvent 
klarer sig bedre end ikke-familieejede virksomheder.

1 Duran et al. ”Doing More With Less: Innovation Input and Output in Family Firms” (2014).
2 EY (2018): Why family businesses are better at weathering economic downturns.
3 Jyllands-Posten Erhverv (1. maj 2013): ”Familieeje er et anker i krise”.
4 KPMG International & EFB ”European Family Business Barometer: Confidence in Unity” (2017).
5 Aflæst fra Credit Suisse “The CS Family 1000 index” (2018).
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